


VZOREC

Anketiranje - zbiranje podatkov je potekalo od 28. 4. 2019, 22:17 do 30. 5.
2019, 11:57 (preko spletnega orodja 1KA)

Izpolnilo ga je 161 starsev (37%).
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ANKETNI VPRASALNIK

Vec sklopov vprasan,;.

Stiristopenjska lestvica, tudi moznost, ¢e starsi
s podrocjem niso imeli izkusen,.

Na koncu - odprto vprasanje - mnenja, pobude,
pohvale in pripombe.




VIDEZ IN UREJENOST SOLE
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Okalica &ole je urejena.
Zunanjost Zole je priviacéna.
Sola je dobro vzdrievana.
Dostop do Zole je varen,

Sola je debro opremliena.

Motranjost Zole je priviaéna.

W =& strinjam M se delno stinjam ™ se ne stinjam M@ ne morem red/tega podrodja ...




INTERPRETACIJA

Vec kot polovica sodelujocih starsev je zadovoljna z
okolico sole, nekoliko manj s Solsko opremo in

notranjostjo Sole.




ODNOS DO UCENCEV
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LIitelji vsakega udenca obravnavajo kot posameznika.

Ufencu "novincu” uditelji pomagajo, da se hitro vikljud
v novo olkalje,

Solska svetovalna sluiba je udencem zanesljiva opora in
pomos.

W =& stinjam M se delno stinjam M se ne stinjam M@ ne morem red/tega podrodia ...




INTERPRETACIJA

Slaba polovica starsev se strinja oz. delno strinja, da je
Solska svetovalna sluzba opora ucencem.




ODNOS DO STARSEV
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Prijazrnost Eolskega osebja daje starfem obfutek
sprejetosti,

Starsi so ugiteljem in ostalim strokovnim delavcem
enakopravni sogovomiki.

Starsu, Ggar otrok ima ucne, socialne dustvene ali
vedenjske tefave, so udtelii in drugi strokovni ...

W =& stinjam M se delno stinjam M se ne stinjam M@ ne morem red/tega podrodia ...




INTERPRETACIJA

Vecina starsev se pocuti kot da so enakopravni
sogovorniki, sprejeti.




OBLIKE SODELOVANJA S STARSI
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Ma govorlnih urah dobim Zelene ifformadje o svojem
otroku,

Ma roditeljskih sestankih dobimo starsi odgovore na svoja
vpraganja.

Govaorine ure so dobro organizirane.

0 uspehu in napredku svojega otroka sem dovelj dobro
informiran/a.

Ma Zol so organizirana predavanja za starse, ki nudijo
uporabna znanja.

W Eoli je dovolj priloZnosti za neformalne oblike
sodelovania med udteli in stard,

W =& strinjam M se delno stinjam ™ se ne stinjam M@ ne morem red/tega podrodja ...




INTERPRETACIJA

Starsi bi si zeleli ve€ neformalnih druzen,.




UCNI USPEH IN NAPREDEK UCENCEV
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Redno se udelezujemn roditeljskih sestankaov.
Zadovoljen sem z uspehom in doseZki svojega otroka,

7 doseiki otroka sem sproti seznanjen.

Imam daovolj priloZnosti, da ufiteljemn izrazim svoja
pricakovanja glede uspeha in napredka otroka.

Redno obiskujem govorine ure,

LIgitelji znanje udéencev objektivno ocenjujejo.

Sola vodi ustrezno politike vkljufevanja otrok s
posebnimi potrebami.

Ma Zoli je dobro poskrbljeno za nadarjene uéence.

M se stinjam M se delno stinjam @ se ne stinjam M@ ne morem red/tega podrodia ...




INTERPRETACIJA

Vecina starsev se redno udelezuje RS in GU, dobijo
povratne informacije o dosezkih in napredku otroka.
Razumljivo je, da podroéje dela z u¢enci s PP ne
poznajo prav dobro.




ORGANIZACIJA DELA IN ZAGOTAVLJANIE
VARNOSTI OTROK

Zola nudi dovelj pestro ponudbo interesnih dejavnosti za
uéence,

W Eoli veljajo jasna pravila, ki uéencem zagotavlajo
varmost,

Uéna in vzgojna problematika se reduje sproti.

Delo Sole je dobro naditovano.

W =& stinjam M se delno stinjam M se ne stinjam M@ ne morem red/tega podrodia ...




INTERPRETACIJA

Vecina starSev meni, da je delo Sole dobro nacrtovano in
da je za varnost otrok poskrbljeno.




DEJAVNIKI, KI PO MOJEM MNENJU
ZAGOTAVLJAJO USPESNOST UCENCEV
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INTERPRETACIJA

Z vsemi nastetimi dejavniki se strasi strinjajo, da vplivajo
na uspesnost otrok/uéencev.




POBUDE, KRITIKE, POHVALE...

- menim, da bolj kot okolica, dobro Solo naredijo dobri ucitelji, na vasi Soli jih je
veliko,

- neustrezna terminska organizacija roditeljskih sestankov,
- za popoldansko malico otroci prinasajo hrano, ki ni primerna (sladkarije),

- boljSa Cisto¢a razredov OPB (na tleh hrana, papir...) uéence navajati, da
pospravljajo za seboj,

- vzgojno-izobrazevalni program lahko pohvalimo, kuhinjsko osebje se vede
nesramno do otrok,

- najbolj mote¢ je vonj in zatohlost v Soli,
- pohvalim res pestro izbiro interesnih dejavnosti, novo igriSce,

- predlagam, da se v $olo vnese ve¢ domacnosti, hodniki bi morali biti bolj
popestreni,




hvala vam za vzgojo in izobrazevanje mojih otrok in ¢estitke, da vam to uspeva pri
vsem tem pritisku zahodne civilizacije,

veé uéenja v naravi, veé Sole za Zivljenje, prevec je snovi in podatkov, otroci bi
morali imeti predvsem obveznosti in Sele nato pravice,

uvedba elektronske tablice in enega zvezka, za zmanjSanje obremenitev hrbtenic
nasih otrok,

zdi se mi, da se otroci v Soli ne naudéijo ugiti,
“kaznovanje” u¢enceyv, ki motijo pouk in nadlegujejo druge, ukinitev predur,

zelo zanimiva je bila izvedba zadnje delovne sobote, ko so se predstavile razlicne
dejavnosti,

zelo pogreSamo interesno dejavnost - Sahovski krozek,

pohvalila bi spletno stran in Stevilne prispevke,




z delom na OS Trzin zelo zadovoljen, pohvale vodstvu in seveda vsem
pedagoskim delavcem, ups, za dobro delo Sole so pomembni tudi hisnik,
snazilka, kuhar ... pohvale torej vsem zaposlenim,

ucenci bi morali ve¢ pomagati drug drugemu, ve¢ socialnih ves¢in

posodabljajte pristope usvajanja znanja, spodbujajte ucitelje k stalnemu
osebnemu in strokovnemu razvoju ter ozavesc¢anju, kaj daje dobre rezultate in kej
ne




ZAKLJUCEK

Z izvedbo anketiranja starsev smo zadovoljni, odziv bi
lahko bil boljsi (37%).

Z vsemi ponujenimi dejavnosti in organizacijo delo ter
odnosom do ucencey, starsev je vecina sodelujocCih
zadovoljna. V vprasalnikih so starsi navedli vec
zanimivih mnenj in pripomb. Veliko pa je bilo tudi
POHVAL.




HVALA ZA POZORNOST.




